
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Juni 2026 

 

Het afgelopen jaar hebben de Vereniging Netwerk Kindcentra (VNK), Vereniging Openbaar Onderwijs 

(VOO), Focuzright (advies & begeleiding integrale medezeggenschap) en Van Doorne gezamenlijk 

gewerkt aan een voorbeeldreglement voor Kindcentrumraden.  

 

Dit initiatief is ontstaan vanwege de toenemende vraag van leden en klanten van VNK, VOO en Focuzright 

over hoe medezeggenschap binnen kindcentra het beste vormgegeven kan worden. Van Doorne heeft 

het document juridische getoetst, zodat het voldoet aan de geldende wet- en regelgeving.  

 

Het document is het resultaat van een initiatief vanuit de VOO, ondersteund door de VNK en gebaseerd 

op de jarenlange ervaring vanuit Focuzright in nauwe samenwerking met Van Doorne. Zowel de VOO als 

Van Doorne zijn vaste partners van de VNK. Vanuit Focuzright is Cynthia Roos-Kempers betrokken als 

ambassadeur en coördinator bij de VNK. 

 

Versterking Medezeggenschap  

Ons doel is om het voorbeeldreglement in te brengen in het project Versterking Medezeggenschap, zodat 

het mogelijk op termijn, na afstemming, kan worden opgenomen in de standaard set reglementen. 

 

Bij de start van dit initiatief was het project in opbouw, waardoor het voorbeeldreglement daar nog geen 

deel van uitmaakte. Tegelijkertijd wilden we op korte termijn voldoen aan de groeiende behoefte vanuit 

het veld. We zijn verheugd dat een groeiend aantal organisaties dit voorbeeldreglement ondersteunen, 

omdat dit een belangrijke stap richting een breed gedragen en toekomstbestendig model is. In 2026 

vervolgen we met een enkele aanscherping in versie 3 (V3) en met ondersteuning vanuit zowel de PO-

Raad als Voor Werkende Ouders. 

  

Voorbeeldreglement Kindcentrumraad 

Het reglement ziet toe op de samenwerking tussen de medezeggenschapsraad (MR) vanuit onderwijs en 

de oudercommissie (OC) vanuit de kinderopvang, waarbij optioneel aansluiting kan worden gezocht met 

het personeel vanuit de opvang. Dit vergt dan overigens een maatwerkreglement. De samenwerking in de 

kindcentrumraad is volgens dit voorbeeldreglement gebaseerd op gezamenlijk overleg. De 

besluitvorming blijft separaat plaatsvinden volgens de huidige wet- en regelgeving van de Wet 

Medezeggenschap op Scholen (WMS) en Wet Kinderopvang (Wko) binnen de afzonderlijke MR en OC. 

  

Handreiking 

Met dit voorbeeldreglement bieden we een praktische handreiking aan onderwijs- en 

kinderopvangorganisaties, die in de praktijk steeds vaker de samenwerking zoeken. Het 

voorbeeldreglement biedt een praktische tool, waarmee men op locatie ook de medezeggenschap in 

navolging van de samenwerking een meer formeel karakter kan geven, zonder hierbij afbreuk te doen aan 

de huidige voorbeeldreglementen uit de afzonderlijke branches.  

De samenwerking staat bovendien los van de juridische vorm van de samenwerking, tussen de 

organisaties. Het voorbeeldreglement ondersteunt organisaties die kiezen voor integrale 

medezeggenschap, naast de afzonderlijke wettelijke vormen. 

  

We ondersteunen de samenwerking tussen kinderopvang en onderwijs. Zo ook BK, BoinK,  

VTO3, BMK, PO-Raad en Voor Werkende Ouders. Met het voorbeeldreglement bieden we kindcentra een 

waardevol instrument om gezamenlijk overleg te versterken en de doorontwikkeling van 

medezeggenschap verder vorm te geven! 

https://netwerkkindcentra.nl/
https://voo.nl/
https://focuzright.nl/
https://netwerkkindcentra.nl/partners/van-doorne/

